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1-Fundamentacion:

Nuevos Emergentes se observan en la realidad educativa de Argentina y de nuestra provincia:
nuevas conformaciones familiares, cambios estructurales en costumbres y creencias; como asi también
nuevas realidades relacionadas con la exclusion social por la pobreza y las capacidades diferentes.

El objetivo del taller “antropologia sociocultural” es comprender y explicar la diversidad con la
que nos encontraremos en nuestro quehacer educativo y que constituyen un GRAN DESAFIO Y UN
NUEVO PARADIGMA. En este sentido, la produccién de proyectos desde este taller, constituye un
aporte fundamental para posibilitar la adquisicion de herramientas tedricas y practicas centrales que
permitan analizar e intervenir profesionalmente en el mundo contemporaneo, con particular énfasis en el
ambito educativo mendocino.

La descripcion, el analisis, la comprension y la difusiéon de esas dimensiones, asi como la
elaboracion de herramientas conceptuales y empiricas para su abordaje, son tareas urgentes en nuestra

accion educadora.

2-Objetivos generales:

- Diagnosticar las caracteristicas socioculturales a nivel mundial, latinoamericano y argentino, que
permitan detectar las amenazas y las dificultades para su abordaje desde la Antropologia sociocultural.

- Analizar las caracteristicas culturales, las relaciones sociales y las diversidades existentes en la
sociedad argentina y especificamente en nuestra realidad de Mendoza.

- Describir los emergentes socioculturales que influyen en la realidad educativa de Mendoza.

- Conocer la evolucion de valores, costumbres y creencias y el por qué de algunos cambios ocurridos en
nuestra sociedad.

- Valorar la diversidad cultural y social que permita una normal convivencia en nuestra actividad
educativa.


http://www.ispn.edu.ar/
mailto:profesoradosnolasco@gmail.com

Ei

Instituto Superior
del Profesorado

San Pedro
Nolasco

J. F. Moreno 1751. Cdad. Mza.Tel. 4-251035. E-mail: profesoradosnolasco@gmail.com www.ispn.edu.ar

- Tomar conciencia de la importancia de un nuevo paradigma en la educacion por los cambios
socioculturales y la necesidad de dar respuesta a ellos.
- Trabajar la “Inclusién” en el marco de la Educacion como un nuevo desafio en nuestra tarea educativa.

3-Contenidos

A-Conceptuales:

EJE TEMATICO N°1: ANTROPOLOGIA: definicion, clasificacion. Antropologia socio cultural:
Objeto de estudio, ciencias con las que se relaciona. Elementos que la componen. Problematicas
emergentes socioculturales. Diagnosticos de problemdticas mundiales, latinoamericanas y argentinas: Su
dimension sociocultural y sus influencias a nivel educativo.

EJE TEMATICO N° 2: CONCEPTO DE HOMBRE COMO UNIDAD BIO-SOCIO-CULTURAL.
Diversidad social. Desigualdad social. Etnocentrismo. Discriminacion, prejuicio. Relativismo cultural.
Proyectos que atienden a la diversidad y a la integracion.

EJE TEMATICO N° 3: FAMILIA: Historia de su evolucion. Caracteristicas de la familia argentina.
Cambios. CREENCIAS: la religiosidad y sus caracteristicas. IDIOMA: el lenguaje y los grupos
culturales. VALORES, NORMAS, COSTUMBRES, RITOS.

EJE TEMATICO N° 4: CULTURA: definicion. Caracteristicas de la cultura argentina. Componentes:
Simbolos: familia, idiomas, poblacién y estratificacion social, pensamientos e ideologias, valores,
normas, actitudes, creencias, costumbres, ritos, habitos, capacidades, educacion, moral, arte. Objetos:
vestimenta, vivienda, productos, obras de arte, herramientas. Concepto de diversidad cultural.
Diversidad de las manifestaciones culturales.

B-Procedimentales:

- Elaboracion de diagnosticos que faciliten la comprension de la realidad sociocultural de la educacion
argentina.

- Andlisis de situaciones socioculturales donde la Antropologia sociocultural aporte elementos de
comprension y reflexion frente a realidades educativas.

- Elaboracion de proyectos, que propongan soluciones frente a problematicas educativas.

C-Actitudinales:

- Respeto frente a la diversidad cultural.

- Reflexion critica (método VER-JUZGAR-ACTUAR) de situaciones problematicas de nuestra sociedad
que influyen en nuestra actividad educativa.

- Actitud critica frente a problematicas y necesidades socioculturales que influyan negativamente en
nuestro desempefio docente.

- Reconocimiento y valoracion de nuestros origenes, costumbres, idiosincrasia y de las diferentes
relaciones que establece el hombre en nuestra realidad cultural.

- Aceptacion de las diferencias como un valor de las personas.
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- Valoracion de la riqueza del lenguaje simbolico, ritual y cultural.
4-Estrategias metodologicas:

A-En clase: Las estrategias metodologicas a desarrollar seran especificas del aula taller, propiciando
actividades de reflexion, creatividad y elaboracion de proyectos que propongan soluciones practicas ante
situaciones de nuevos desafios educativos, conflictos socioculturales e “Inclusion” en nuestra actividad
educativa.

En el Taller de Antropologia Sociocultural la metodologia de aula taller, busca estimular el pensamiento
critico, la reflexion, la construccion de conocimientos y la participacion activa. A estos efectos se
utilizaran diversos recursos didacticos auxiliares como: videos, diapositivas, lluvia de ideas, canciones,
articulos periodisticos, textos cientificos, musica, dramatizacién etc.; los cuales en algunos casos
servirdn como motivadores y en otros como conclusion del tema tratado.

En el modelo de ensefianza-aprendizaje desarrollado en el taller, el docente tendré el papel de facilitador
y mediador del proceso grupal, estando dispuesto a acompaiar y no a dirigir (Lépez 1993). Asi el rol del
docente va a ser el de coordinar las actividades, promover la motivacion entre los alumnos, animar al
didlogo y ayudar a reflexionar en conjunto.

Como finalizacion del Taller las alumnas presentaran stands de diversas culturas con comidas y bailes
tipicos. Contaremos con la participacion del prof. David Sosa.

B-Extraclase y/o Aula virtual: Bisqueda, registro e interpretacion de material bibliografico para ser
trabajado en clase.

Elaboracion de material para ser trabajado en clase.

Evaluacion de trabajos solicitados a los alumnos.

5- Régimen de Asistencia:
6- Evaluacion

A. De Proceso: - Participacion, interés, originalidad y creatividad.
- Presentacion de Proyectos grupales de resolucion de problematicas socioculturales.
- Exigencia minima de asistencia 75%. Aprobacion de evaluaciones de proceso no menor a 7 (siete).
- El alumno que en todas las instancias parciales -sin recuperacion- alcance o supere una calificacion de
7(siete) puntos esta en condiciones de acreditar la unidad curricular, siempre y cuando haya alcanzado el
75% de asistencia.
- El alumno que habiendo obtenido menos del 7 (siete) en alguna instancia y en la evaluacion ponderada
no alcance o supere la calificacion de 7 (siete) debera rendir una evaluacidon integradoraen mesa
examinadora.
- Proceso de autoevaluacion, co-evaluacion y hetero-evaluacion.
- Presentacion de trabajos practicos grupales, folletos stands.
- Presentacion de informe de Observacion de la Practica Educativa.

7-Bibliografia


http://www.ispn.edu.ar/
mailto:profesoradosnolasco@gmail.com

Ei

Instituto Superior
del Profesorado

San Pedro
Nolasco

J. F. Moreno 1751. Cdad. Mza.Tel. 4-251035. E-mail: profesoradosnolasco@gmail.com www.ispn.edu.ar

- LISCHETTI, MIRTA. (1997) La Antropologia como disciplina cientifica. En: Antropologia.
Eudeba.. Pag. 19 a 24.

- CUCHE, DENYS. (1999) La nocion de cultura en las ciencias sociales. Capitulos IV,V y VI,
Conclusiones. Ed.Nueva Vision. Buenos Aires,.

NEUFELD, MA. ROSA; GRIMBERG, MABEL; TISCORNIA, SOFiA; WALLACE,
SANTIAGO. (1998) Antropologia Social y Politica, hegemonia y poder: el mundo en movimiento.
Capitulos I y II. Eudeba. Argentina.

. RAFAEL GOMEZ PEREZ. (2011) Iguales y distintos: Introduccién a la Antropologia cultural. eiunsa.
Ediciones internacionales universitarias, S.A.

- OTEIZA, ENRIQUE; NOVICK, SUSANA. ( 2000) Inmigracion y derechos humanos. Buenos Aires:
Instituto

de Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires.

- DANES, MARCELA. (2005). Cultura y Sociedad. EUDEBA. Buenos Adires.

- BOGGINO, NORBERTO ; AVENDANO, FERNANDO CARLOS (COLABORADOR) ;
PARERA,SILVIA(COLABORADOR) ; PARERA, SILVIA (COLABORADOR) ; PEREZ DE
PARRA, MIRTHA (colaborador). (2006) Globalizacion, redes y transversalidad de los contenidos
en el aula : educacion inicial y ensefianza general basica : primer y segundo ciclo. Homo Sapiens
Ediciones. .CONRAD PHILLIP KOTTAK ( 2011) Antropologia cultural (14* ED.) MCGRAW-HILL,
Rosario

- Material de la Catedra, trabajos de Investigacion y material cedido por la Prof Andrea Ferrari.

Prof. GUILLERMINA JAIME
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